
 

 

 
 

 
ประกาศเทศบาลนครแม่สอด 

เรื่อง   ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบคัดเลือกเพื่อแต่งตั้งพนักงานเทศบาล 
ตําแหน่งผู้ปฏิบัติงานให้ดํารงตําแหน่งผู้บริหารของเทศบาล  

ตําแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายพัฒนาชุมชนและสังคมสงเคราะห์ (นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ๖) 
***************************** 

ตามท่ีเทศบาลนครแม่สอด  ได้มีประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกพนักงานเทศบาลผู้มีคุณสมบัติ 
ตามประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกเพ่ือแต่งตั้งพนักงานเทศบาลตําแหน่งผู้ปฏิบัติงาน  ให้ดํารงตําแหน่งผู้บริหาร
ของเทศบาล  ตําแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายพัฒนาชุมชนและสังคมสงเคราะห์  (นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ๖)    
ผู้ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือกฯ  ยื่นใบสมัครเข้ารับการสอบคัดเลือก  ณ สํานักปลัดเทศบาล  เทศบาลนครแม่สอด    
ระหว่างวันท่ี  ๒๙  ตุลาคม  ๒๕๕๕  ถึงวันท่ี  ๙  พฤศจิกายน  ๒๕๕๕     นั้น 

บัดนี ้ การดําเนินการรับสมัครสอบคัดเลือกฯ  ได้เสร็จสิน้เรียบร้อยแล้ว  อาศัยอํานาจตามประกาศ 
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดตาก   เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล  
ลงวันท่ี  ๙  พฤศจิกายน  ๒๕๔๗  จึงขอประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบคัดเลือกเพ่ือแต่งตั้งพนักงานเทศบาล
ตําแหน่งผู้ปฏิบัติงานให้ดํารงตําแหน่งผู้บริหารของเทศบาล   ดังต่อไปนี้ 

   

 อนึ่ง  การกําหนดวัน  เวลา  สถานท่ีสอบข้อเขียน  สัมภาษณ์  และรายละเอียดเก่ียวกับการ
สอบให้เป็นไปตามท่ีคณะกรรมการสอบคัดเลือกเพ่ือแต่งตั้งพนักงานเทศบาลตําแหน่งผู้ปฏิบัติงานให้ดํารง
ตําแหน่งบรหิารของเทศบาลนครแม่สอดกําหนด 

 จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 

   ประกาศ    ณ   วันท่ี    ๑๕   พฤศจิกายน    พ.ศ.๒๕๕๕ 

 
 
 
 

(นายเทอดเกียรติ  ชินสรนันท์) 
นายกเทศมนตรนีครแม่สอด 

 
 

ลําดับ 
ท่ี 

รหัส
ประจําตัว
ผู้สมัคร 

ช่ือ – สกุล 
 

ตําแหน่งปัจจุบัน ระดับ สังกัด 
หมาย
เหต ุ

๑ ๑๐๐๑ นางสาวอัจฉราน ี    ปราบริป ู นักพัฒนาชุมชน  ๖ว กองสวัสดิการสังคม 
เทศบาลนครแม่สอด 

 

๒ ๑๐๐๒ นางสาวนงคราญ    ตะมะจันทร ์ นักพัฒนาชุมชน ๖ว กองสวัสดิการสังคม 
เทศบาลนครแม่สอด 

 



 
 


